STATUT
Stowarzyszenie Inicjatyw Tworczych "TALENT"

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne.

§1

Stowarzyszenie Inicjatyw Tworczych " TALENT", zwane dalej , Stowarzyszeniem”™, dziala
na podstawie przepisow ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U z 2004 r Nr 102, poz. 1055 ze
zm. ) oraz niniejszego statutu i posiada osobowosé prawnag

§2

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej i Europy.
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Staszow, ul. Parkowa 6, 28 - 200, woj. swietokrzyskie.

§3
Stowarzyszenie zostaje powolane na czas nieokreslony.
§4
Stowarzyszenie prowadzi dzialalnosé na rzecz ogohu spolecznosci.
§5
Stowarzyszenie moze wspolpracowaé z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi
organizacjami, o tych samych lub podobnych celach. Stowarzyszenie moze przystgpowaé do innych
krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnych celach.
§6
Stowarzyszenia ma prawo uzywania piecz¢ei | odznak zgodnie z obowigzujacymi

przepisami
§7

Stowarzyszenie opiera swojq dzialalnosc na spolecznej pracy czlonkéw Do prowadzenia
swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudniac pracownikow.

W celu wykonania niektorych zadan Stowarzyszenie moze zawiera¢é umowy cywilno-
prawne z osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 11
Cele stowarzyszenia i sposoby ich realizacji.
§8
Cele Stowarzyszenia obejmujg: 3 Ly
: W
0@ ‘évl \
VN '



nauke, edukacje 1 wychowanie,

krajoznawstwo, turystyke oraz wypoczynek dzieci, mlodziezy i dorostych;

dziatalnosc w sferze kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji; w tym promocja kultury
polskiej w kraju i za granica,

animacja kultury — inicjowanic i realizacja programow edukacyjnych i kulturalnych
przyczyniajacych sie do wzrostu zainieresowania dzialalnoscia spoleczna, ze szczegdlnym
uwzglednieniem srodowisk mlodziezowych, w szczegdlnosci w malych miejscowosciach,
podejmowanie inicjatyw wspierajacych tworczosc dzieci, mlodziezy i dorostych,

dziatalnos¢ na rzecz propagowania fantastyki oraz integracji pomigdzy jej milosnikami na
plaszczyznie regionalnej, migdzyregionalnej, ogolnoposkiej i migdzynarodowej,
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

promocji | organizacji wolontariatu,

wspieranie i integracja mlodych tworcow, w tym dzialanie na rzecz zwigkszenia dostgpnosci
do kultury wysokiej;

dzialania w sferze pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i 0sob; w tym wyrownywanie szans
edukacyjnych dzieci i mtodziezy,

dzialania na rzecz osob niepelnosprawnych,

wspolpraca regionalna, migdzyregionalna, ogolnopolska i miedzynarodowa, w tym ze
srodowiskami polonijnymi,

dzialanie na rzecz integracji panstw europejskich oraz rozwijania kontaktéw i wspoltpracy
migdzy spoleczenstwami, w tym wspieranie migdzynarodowej wymiany mlodziezowej;
dzialalnos¢ wspomagajaca rozwd] wspolnot i spolecznosci lokalnych;

§9
Cele statutowe Stowarzyszenie realizuje w szezegolnosci poprzez:
w slerze dzialalnosci nieodplatnej:

prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej, profilaktycznej i wychowawczej na rzecz dzieci,
miodziezy i doroslych z matych miast 1 wsi,

prowadzenie spotkan, szkolen, kursow, konferencji, warsztatow, prelekcji i seminariow
sluzacych realizacji celow statutowych,

orgamizowanie konkursow, imprez, akcji plenerowych sluzacych realizacji celow
statutowych,

organizowanie kampanii i akcji informacyjnych promujacych wyrownywanie szans,
rownouprawnienie oraz przeciwdzialanie nietolerancji i wykluczeniu spolecznemu,
organizowanie form wypoczynku i czasu wolnego,

organizowanie imprez turystycznych i sportowych,

organizowanie imprez kulturalnych, koncertow, festiwali, wystaw i wernisazy,

organizacj¢ szkolen, kursow, konferencji,

organizowanie migdzynarodowych spotkan mlodziezy,

organizowanie i udzial w krajowych i migdzynarodowych projektach sluzacych realizacji
celow statutowych,

organizowanie i koordynowanie dzialan na rzecz wolontariatu,

wspolpraca z innymi organizacjami pozarzadowymi, instytucjami administracji publicznej
i samorzadowej, osobami fizycznymi i prawnymi,

utrzymywanie kontaktow z podobnymi stowarzyszeniami w kraju i za granica,



* realizowanie projektow i programow unijnych,
* inicjowanie | wspieranie dzialan mlodziezy,
= orgamizowanie spotkan poswieconych fantastyce w tym:

- spotkania z autorami, tlumaczami, teoretykami i krytykami fantastyki

- organizowanie imprez kulturalnych i szkoleniowych dla mitosnikow fantastyki

- prowadzenie dzialalnosci popularyzujace) fantastyke

- wspolprace z innymi klubami o podobnym profilu zainteresowan w kraju i za granica

w sferze dzialalnosci odplatnej:

* prowadzenie spotkan, szkolen, kursow, konferencji, warsztatow, prelekeji i seminariow
sluzacych realizacji celow statutowych,

* organizowanie konkursow, imprez, akcji plenerowych stuzacych realizacii  celow
statutowych,

* organizowanie form wypoczynku i czasu wolnego stluzgcych realizacji celow statutowych,

* organizowanie imprez turystycznych i sportowych sluzgcych realizacji celow statutowych,

= organizowanie imprez kulturalnych, koncertow, festiwali, wystaw i wernisazy sluzacych
realizacji celow statutowych,

* omganizowanie migdzynarodowych spotkan mlodziezy sluzacych realizacji celow

statutowych,

* omganizowanie i udzial w krajowych i migdzynarodowych projektach stuzacych realizacji
celow statutowych,

= organizowanie i koordynowanie dzialan na rzecz wolontariatu stuzacych realizacji celow
statutowych,

= organizowanie spotkan poswigconych fantastyce shuzacych realizacji celow stautowych,
wtym

- spotkania z autorami, thumaczami, teoretykami i krytykami fantastyki

- organizowanie imprez kulturalnych i szkoleniowych dla milosnikow fantastyki

- prowadzenie dzialalnosci popularyzujacej fantastyke

- wspolprace z innymi klubami o podobnym profilu zainteresowan w kraju i za granica

Rozdzial 111
Czlonkowie Stowarzyszenia.
§10
Stowarzyszenie zrzesza czlonkow:
* zwyczajnych,
*  honorowych,
* wspierajacych.
§ 11

Czlonkiem zwyczajnym moze byc tak obywatel polski, jak tez cudzoziemiec (bez wagledu
na miejsce swego zamieszkania), bedacy osobq pelnoletnia, o nieposzlakowanej opinii, deklarujacy
che¢ realizowania celow Stowarzyszenia, ktory zlozy deklaracje podpisang przez dwoch innych
czlonkow Stowarzyszenia, przy czym o przyjeciu do Stowarzyszenia decyduje uchwala jego
Zarzadu, od kiorej to uchwaly nie przystuguje odwolanie; czlonkiem zwyczajnym moze tez zostaé
osoba majaca ukonczone 16 lat. oYy
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Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczng, kiora w sposob szczegolny
przyczynia si¢ do realizacji celow Stowarzyszenia, zwlaszcza za$ udzielajac mu pomocy
materialnej i niematerialnej lub tez posiadajgca osiggnigcia w realizacji jego celow, przy czym o
nadaniu czlonkostwa honorowego, decyduje walne zebranie czlonkow Stowarzyszenia na wniosek
Zarzadu lub 5 czlonkow zwyczajnych, w drodze uchwaly podjete) w glosowaniu jawnym. Do
waznosci takiej uchwaty niezbedna jest liczba 75% ,.za" z ogolnej liczby czlonkow Stowarzyszenia.

Czlonkiem wspierajgcym moze byc udzielajaca Stowarzyszeniu wsparcia w roznoraki
sposob: rzeczowy lub finansowy: Osoba fizyczna, Osoba prawna.

§12

Czlonkom zwyczajnym przysluguje prawo do uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia,
w tym do udzialu w walnym zebraniu czlonkow z czynnym i biernym prawem do glosowania,
z zastrzezeniem, iz funkcje statutowe mogq pelnic w Stowarzyszeniu wylgcznie osoby pelnoletnie,
Czlonkowie zwyczajni obowigzani sq do:
*  Aktywnego uczestnictwa w realizacji celow Stowarzyszenia,
*  Troszezenie si¢ o jego dobre imig i interesy,
*  Przestrzeganie statutu, regulaminow, uchwal | decyzji wladz Stowarzyszenia,
*  Oplacania skladek czlonkowskich.

§13

Czlonkowie honorowi i wspierajgcy, niezaleznie od obowigzkow, o jakich mowa w § 11,
posiadaja prawo do udzialu w pracach Stowarzyszenia, w tym takze prawo udzialu w walnym
zebraniu czlonkow, jednakze tylko z glosem doradczym. Mogg oni zglaszaé wnioski i propozycije,
co do dzialalnosci Stowarzyszenia do Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub walnego zebrania
czlonkow.

§ 14

Kazdy czlonek Stowarzyszenia moze w dowolnym czasie wystapic ze Stowarzyszenia,
sktadajac do jego Zarzadu na pismie stosowne oswiadczenie woli, przy czym za datg wystapienia
uznaje si¢ dat¢ wplywu tego oswiadczenia (dokumentu) do Stowarzyszenia.

Walne zgromadzenie moze podjac uchwalg — wigkszoscig ¥ glosow — o skresleniu z listy
czlonkow, gdy ten nie dziala w Stowarzyszeniu oraz nie wykazuje zainteresowania jego
dzialalnoscig i celami

Zarzad Stowarzyszenia moze podjac uchwalg o wykluczeniu z listy czlonkow w przypadku
stwierdzenia faktu uchylania si¢ od obowiazku placenia skladek czlonkowskich przez okres
6 miesigcy lub powzigcia wiadomosci o czynie stanowigcym przestepstwo, wykroczenie,
przewinienie czy tez bedacym sprzecznym z dobrymi obyczajami.

Decyzja o skresleniu lub wykluczeniu czlonka stanowi jednoczesnie zawieszenie czlonka
w prawach czlonkowskich — do czasu jej uprawomocnienia sie.

Od decyzji, o jakie) mowa w ust. 3, przysluguje zainteresowanemu prawo zlozenia
odwolamia do walnego zgromadzenia czlonkow w terminie do 7 dni, liczac od daty otrzymania
uchwaly Zarzadu. Uchwala walnego zebrania czlonkow jest podejmowana w glosowaniu tajnym,
po wystuchaniu prawidlowo zawiadomionego zainteresowanego, o ile stawi sig na walne zebranie
czlonkow.

Prawa czlonkow osob fizycznych wygasaja takze na skutek $mierci tvch osob, zas
w odniesieniu do osob prawnych wygasaja na skutek utraty przez nich osobowosci prawnej, jak tez
na skutek rezygnacji, skreslenia lub wykluczenia,
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Rozdzial IV
Wiadze Stowarzyszenia.

Dezial |
Postanowienia ogdlne

§15

Wiadzami Stowarzyszenia sq-
Walne Zebranie Czlonkow,
Zarzad,
Komisja Rewizyjna.

§16

Kadencja Zarzadu | Komisji Rewizyjnej trwa 24 miesigce. Zarzad moze pelnié swoje
funkcje diuzej niz jedng kadencje. Osoby wehodzace w skiad wladz Stowarzyszenia nie pobieraja
wynagrodzenia z tytulu pelnionych funkcji

Dzial 11
Walne Zebranie Czlonkow

§17

Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia
W Walnym Zebraniu Czlonkow biorg osobiscie udzial wszyscy czlonkowie Stowarzyszenia, zas
w razie niemoznosci osobistego uczestnictwa mogg by¢ reprezentowani przez pelnomocnika
upowaznionego na pismie.

Zarzad, z urzedu zwoluje Walne Zebranie Czlonkow co 12 miesigey, powiadamiajac o jego
terminie czlonkow stowarzyszenia na 14 dni przed datg walnego zebrania, a ponadto, na wniosek
Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek Y4 czlonkow zwyczajnych, w terminie do 14 dni od

daty otrzymania wniosku.
§18

Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow zapadajq wigkszoécia glosow przy obecnosci wigcej
niz polowy czlonkow zwyczajnych

W przypadku niemoznosci podjecia uchwaly przez Walne Zebranie Czlonkow z powodu
braku okreslonej w ust. | wigkszosci, Zarzad obowiazany jest zwola¢ ponowne Walne Zebranie
Czlonkow w terminie do 7 dni od daty poprzedniego. Walne Zebranie Czlonkow zwolane przez
Zarzad w powyzszym trybie jest wazne bez wzgledu na liczbe bioracych w nim 0sob.

Zebranie Czlonkow wybiera ze swego grona Przewodniczycego zebrania, kiory prowadzi
zebranie i podpisuje protokdl z zebrania. Zebranie czlonkow moize wybraé ze swego grona inne
osoby pomocne dla jego przeprowadzenia.

§19
Do kompetenc)i walnego zebrania czlonkow nalezy w szczegolnodci:

*  zatwierdzenie programu i podejmowanie uchwal w sprawie kierunkow dzialania,
* rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie
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absolutorium Zarzadowi,
= zatwierdzanie bilansu finansowego oraz budzetu,
* uchwalanie zmian statutu,
* podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia,
= powolywanie i odwolywanie Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej.
» podejmowanie uchwaly o skresleniu z listy czlonkow,
= rozpatrywanie jako organ Il instancji — odwolan w sprawach dyscyplinarnych rozpoznanych

przez Zarzad,
* podejmowanie uchwal dotyczacych obrotu sprawach przekraczajacych zakres zwyklego
Zarzadu
Dezial 111
Zarzyd
§ 20

Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ z od 3 do 5 pelnoletnich osob, wybranych sposrod
czlonkow zwyczajnych. Kazda z osob z Zarzadu wybierana jest oddzielnie, wiekszoscia glosow,
w glosowaniu jawnym lub tajnym.

§21

W czasie trwania kadencji osoby wchodzace w jego sklad czy tez caly Zarzad moga by¢
odwolywani przez nadzwyczajne walne zebranie czlonkow lub tez walne zebranie czlonkow.

W przypadku wystapienia czlonka Zarzadu ze Stowarzyszenia, rezygnacji z funkcji czlonka
Zarzadu lub tez niemoznosci uczestniczenia w pracach Zarzadu z innych przyczyn przez okres
dhuzszy niz 3 miesigoe — Zarzad zostanie uzupelniony na najblizszym walnym lub nadzwyczajnym
zebraniu czlonkow, przy czym kadencja dokooptowanego czlonka Zarzadu uplywa z kadencja
calego Zarzadu

§22

Posiedzenie Zarzadu odbywajq si¢ wedlug potrzeby, nie rzadziej jednak, niz raz na miesigc
oraz na wniosek Komisji Rewizyjnej.

§23
Uchwaly Zarzad podejmuje wigkszoscia glosow statutowej liczby czlonkow Zarzadu.
§24
Zarzad kieruje pracami Stowarzyszenia. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

« realizacja celow Stowarzyszenia,

*  wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia,

= sporzadzanie planow pracy i budzetu,

* opracowanie sprawozdan, bilansu finansowego i budzetu,

* zwolywanie walnych zebran,

* podeymowanie uchwal zwigzanych z biezqcq dzialalnodcigq Stowarzyszenia,

» podejmowanie uchwal co do obrotu ruchomosciami i nieruchomosciami,

* administrowanie majatkiem Stowarzyszenia,

*  przyjmowanie czlonkow, ich wykluczanie, jak tez udzielanie im upomnienia,



= ustalanie wysokosci sktadek czlonkowskich,
= podejmowanie decyzji o prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej dla uzyskania srodkow dla
realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

§ 25

Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz. Do skladania oswiadczen woli we
wszystkich sprawach, w tym majatkowych, Stowarzyszenia, zawierania umow w imieniu
Stowarzyszenia oraz nabywania praw np. do reprezentacji Stowarzyszenia uprawnionych jest
dwoch czlonkow Zarzadu dzialajacych tacznie, w tym Prezes lub Wiceprezes.

O ile przepisy odrgbne me wymagaja formy szczegolne), dla waznosci zobowigzan,
o ktorych mowa w ust. 2 wymagana jest forma pisemna.

Co najmniej 2 osoby z Zarzadu, w tym Prezes lub Wiceprezes, mogg udzielic na pismie
pelnomocnictwa do reprezentowania interesow Stowarzyszenia. Pelnomocnictwo to moze byé
w kazdej chwili odwolane poprzez wezwanie pelnomocnika do jego zwrotu w oryginale.

Dzial IV
Komisja Rewizyjna

§ 26

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej. W sklad Komisji Rewizyjnej
wchodzi 3 czlonkow zwyczajnych, wybranych przez Walne Zebranie Czlonkow

Komisja kieruje jej Przewodniczacy, wybrany wewnetrznie przez czlonkow komisji
rewizyjne.

Osoby zasiadajace w Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nie moga:

= byc jednoczesnie czlonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podleglosci z tytulu zatrudnienia,
*  byc¢ skazanymi prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo z winy umysine),

Do czlonkow Komisji Rewizyjnej odpowiednie zastosowanie znajduje § 21 statutu.
§27
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej naleza:

* kontrola stanu majatku Stowarzyszenia, bilansu i wynikow dzialalno$ci gospodarczej, o ile
takowa jest prowadzona,

* kontrola dzialalnosci, opiniowanie planu i sprawozdan Zarzadu oraz przedkiadanie
stosownych wnioskow walnemu zebraniu czlonkow,

= inicjowanie nadzwyczajnych zebran czlonkow.

§ 28

Do waznosci uchwaly podjetej przez Komisjg¢ Rewizyjng wymagane jest oddanie glosow
przez caly skltad Komisji.
[Dla waznosci uchwaty niezbgdna jest zwykla wigkszosé glosow.
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Rozdzial V
Majatek Stowarzyszenia.

§29
Majgtek stowarzyszenia powstaje ze:

* skiadki czlonkowskie.

* darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci prywatnej, zbiorki publiczne,

*  wplywy z dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia, dochody z wlasnej dzialalnosci, dochody
z majgtku Stowarzyszenia, dochody z kapitalu (odsetki, lokaty, akcje),

* dochody z nieruchomosci i mchomoseci bedacych wlasnodcig lub w  uzytkowaniu
Stowarzyszenia,

* dotacje, subwencje, kontrakty, $rodki z funduszy publicznych, granty, zlecenia uslug,

§30
Majatek Stowarzyszenia stanowig w szczegolnosci:

* nieruchomosci bedace wlasnoscig Stowarzyszenia lub oddane w wieczyste uzytkowanie,
* ruchomosci bedace wlasnoscia Stowarzyszenia,
= grodki pienigzne

Srodki pienigzne, przechowywane moga byé na koncie bankowym lub w kasie
Stowarzyszenia.

Zgromadzone srodki pienigzne Stowarzyszenia stuza wylacznie realizacji jego celow
statutowych.

Zarzad moze odmowic przyjecia srodkow materialnych lub innego wsparcia od osoby
fizycznej lub prawnej, bez koniecznosci uzasadniania w tym przedmiocie swojego stanowiska, przy
czym na takowg odmowe nie stuzy zaden $rodek odwolawczy.

§ 31

Funduszami 1 majatkiem Stowarzyszenia zarzqdza Zarzad.
§32

Majatek Stowarzyszenia nie moze by¢é przeznaczany na:

* udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan w stosunku do czlonkow
Stowarzyszenia, czlonkow organow lub pracownikow oraz osob, z ktérymi pracownicy
pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
proste], pokrewienstwa lub powinowactwa w linii boczne] do drugiego stopnia albo sa
zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej,,0sobami bliskimi”,

* przekazywanie na rzecz czlonkow Stowarzyszenia, czlonkow organow lub pracownikow
oraz ich osob bliskich, na =zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich,
w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

*  wykorzystywanie na rzecz czlonkow Stowarzyszenia, czlonkow organow lub pracownikow
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,
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* zakup na szczegolnych zasadach towaréw lub uslug od podmiotow, w kiorych uczestniczg
czlonkowie organizacji, czlonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich.

Rozdzial VI
Likwidacja Stowarzyszenia.

§33

Stowarzyszenie ulega rozwiazaniu na mocy uchwaly walnego lub nadzwyczajnego zebrania
czlonkow, powzigte] wigkszoscig % czlonkow, przy obecnosci % czlonkow zwyezajnych
Stowarzyszenia

Majatek Stowarzyszenia pozostaly po wyplaceniu zobowigzan i Sciagnigciu wierzytelnosci
winien by¢ przekazany innemu Stowarzyszeniu o tym samym lub podobnym charakterze.

Likwidatorem Stowarzyszenia i jego majatku bedzie ostatni Zarzad pelnigcy swoje funkcje
przed podjeciem uchwaly o likwidacji

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe.

§34
Zmiany statutu mogs nastapic na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow, podjetej
wigkszoscig glosow, w obecnosei, co najmniej % czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy Prawa
o Stowarzyszeniach.
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